OSNOVNA SKOLA SELA
SISACKA 103, SELA

KLASA: 112-01-01/20-01
URBROJ:2176-22-01/20-55
SELA, 21.10.2020.G.

Na temeljem &lanka 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10,105/10, 90/11,5/12,16712,86/12,16/12, 86/12, 86/12, 94/13, 136/14, 152/14,7/17, 68/18i
98/19) i &lanka 9. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanje te procijeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje, ravnateljica Osnovna gkole Sela donosi

ODLUKU
o ponistenju natjecaja za radno mjesto voditelja ratunovodstva (m/Z)
1 izvritelj, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno puno radno
vrijeme

1. Poniétava se natjecaja za radno mjesto voditelja racunovodstva (m/%) 1 izvrsitelj, 40 sati
ukupnog tjednog radnog vremena na neodredeno puno radno vrijeme,, objavljen 13.10.
2020.godine na oglasnoj plodi, mreznim stranicama Skole i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

2. Natjecaj se ponistava jer je objavljen suprotno vazecim propisima.

3. Ova Odluka biti ¢e objavljena na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

4. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

RAVNATEUICA:
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2. Sifra djelatnosti podnositelja l [ IJ

3. Registarski broj prijavitelja (BROJ EVIDENCIE PRIJAVITELJA)

u Hrvatskom zavodu za
zdravstveno osiguranie l [ A l—l

Zavodu za zaposljavanje

1ZVJESGE O REALIZACIJI PRIJAVE POTREBE ZA RADNIKOM

4. Registarski broj prijave u Zavodu za zaposljavanje

5. Datum zaprimanja prijave

6. Broj trazenih djelathika u zaprimljenoj Prijavi

* 7. Naziv i §ifra zanimanja trazenih djelatnika

8. Broj djelatnika s kojima je zasnovan radni odnos
i dostavljeno 1zvjesce o zasnivanju radnog odnosa L__I_L_J

9. Broj djelatnika za koji se postupak obustavlja

( 10. RAzlog zbog kojeg se postupak obustavlja:
a) izvrsena preraspodjela poslova unutar poduzeda;
'b) smanjen opseg posla;

. ¢) neodgovarajuce radne i struéne sposobnosti
kandidata u odnosu na traZzene u Prijavi
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